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Corrigé du sujet d'examen - BP Restaurant - U30 - Gestion
appliquée - Session 2006

Proposition de correction - Dossier n°2 : Les soldes
intermédiaires de gestion

I Contexte de I'examen

Dipléome : BP RESTAURANT
Session : 2006

Epreuve : U30 - Gestion appliquée
Durée : 2 heures

Coefficient : 2

I Correction des Exercices

Exercice 1 : Analyse des soldes intermédiaires de gestion

Le but de cet exercice est de compléter le tableau des soldes intermédiaires de gestion en comparant les
prévisions et les réalisations de Monsieur Souchi pour 1'année 2006.

1. Rappel des éléments a calculer
11 nous faut remplir les colonnes de Prévision 2006, Réalisation 2006, Différence en £ et Différence
en % pour chaque ligne du tableau.

Chiffre d'affaires hors taxe

Prévision 2006 : A définir (données a fournir)
Réalisation 2006 : A définir (données a fournir)
Différence (£) : Réalisation - Prévision

Différence (%) : (Différence / Prévision) x 100
Achats consommeés

Prévision 2006 : A définir (données a fournir)
Réalisation 2006 : A définir (données a fournir)
Différence (£) : Réalisation - Prévision

Différence (%) : (Différence / Prévision) x 100
Marge Brute

Formule : Marge Brute = Chiffre d'affaires - Achats

Remplissez selon les valeurs trouvées.

Charges externes (loyer compris)



A remplir selon les données fournies ou prévisions. Réalisation - Prévision pour les différences.
Valeur ajoutée

Formule : Valeur créée = Marge Brute - Charges externes

Procéder par étapes pour obtenir la valeur ajoutée.
Impots et taxes

Prévision et réalisation : A récupérer dans les données

Différence : Réalisation - Prévision

Charges de personnel

Meéme processus de calcul.

Excédent Brut d’Exploitation

Formule : EBE = Valeur ajoutée - Impo0ts et taxes - Charges de personnel
Résultat d’Exploitation

Formule : Résultat d'exploitation = Excédent Brut - Dotations aux amortissements
Charges financieres et exceptionnelles

A traiter de la méme maniére. Le résultat d'exercice final sera réalisé suite a ces calculs.
Commentaires sur les différences constatées

Les commentaires doivent étre formulés selon les résultats des calculs précédents :
1. Chiffre d'affaires

Analysez les différences entre les prévisions et les réalisations. Indiquez les raisons possibles pour lesquelles
les chiffres ont varié, comme une baisse de la fréquentation.

2. Achats

Explicitez pourquoi les achats peuvent fluctuer, potentiellement en fonction des stratégies d'achat ou de la
main-d'ceuvre saisonniere.

3. Marge Brute

Discutez comment la marge brute reflete la performance commerciale de l'entreprise.
4. Charges de personnel

Analyse des variations et leur impact sur la rentabilité.

5. Résultat d’exercice

Formulez une conclusion sur la performance générale de 1'entreprise en fin d'exercice.

Exercice 2 : Le contrat de travail

Comprendre les différences entre le droit du travail en Grande-Bretagne et en France, ainsi que des aspects



spécifiques.
1. Tableau de comparaison en ANNEXE 4

Compléter le tableau avec des informations précises sur la période d'essai, la formalité du contrat, la
majoration des heures supplémentaires et les congés payés. Voici un exemple :

e La période d'essai est-elle rémunérée ? Grande-Bretagne : Non, France : Oui
e Le contrat de travail est-il écrit ? Grande-Bretagne : Pas toujours, France : Oui
e Les heures supplémentaires sont-elles majorées ? Grande-Bretagne : Non, France : Oui

e Durée annuelle des congés payés : Grande-Bretagne : 4 semaines, France : 5 semaines

2. Point commun entre la France et la Grande-Bretagne depuis le 01/10/2005

Les deux pays ont adapté leurs lois sur le salaire minimum, rendant le taux équivalent pour les jeunes et les
adultes.

3. Signification de "net d'impot”

Indiquez que cela signifie que 1'impo6t sur le revenu est prélevé a la source, donc ce que lI'employé recoit est
déja net des impots.

I Méthodologie et conseils

e Calculez avec attention a chaque étape pour éviter les erreurs de soustraction ou d'addition.

e Vérifiez les prévisions avec les réalisations pour mieux comprendre les variations.

e Rédigez des commentaires structurés et factuels, basés sur les résultats des calculs.

e Assurez-vous de bien comprendre la 1égislation du travail pour les questions spécifiques au droit.

e Gestion du temps : consacrez un temps égal a chaque partie de 1'épreuve pour ne pas perdre en
contenu.
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